e demais legislagGes apliciveis, compreendendo :

I—  Fixaciio de prioridades e metas da administragdo publica
II— A cstrutura e organizagdo do orgamento ¢ suas alteragdes:
M-  As diretrizes para elaborago da Lei orgamentdria fiscal:
V-  Disposicdes sobre alteragdes na Legislagio Tributaria Municipak
V- Disposi¢des relativas & divida publica municipal;
VI-  Disposicdes sobre as despesas do Municipio com pessoal ¢ enOgegos sociais, fem o
como admissio de pessoal a qualquer titulo e condigbes excepcionaiy para'contratagio
de horas extras; e 2
VII- Condigdes gerais para transferéncias voluntarias de recursos a e
privadas e pessoas fisicas;
VIIl- Disposicdes sobre critérios e formas de limitagao de empenhg
IX- Disposicdes para custeio de despesas de outros entes federg
X- Disposicoes Gerais

CAPITULO 1 2
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA N

Art. 2° - Sdo prioridades e metas da administragdo publica municipal & serepy’atendidas™®
detalhadas em projetos ¢ atividades na Programagdo orgamentdria do pro imo exercicio
/ financeiro:

I - Cidadania e qualidade de vida — ¢ meta primordial da administragéo municipal cvidar
todos os esforcos, enquanto Poder Constituido, para promover a melhor qualidade de vida aos
cidaddios, adotando politicas piblicas voltadas para maioria, combatendo a

exclusiio social, otimizando acdes que visem a melhoria da prestagio de servigos publicos a
populagdo, servigos de infra-estrutura, saneamento basico, limpeza urbana, projetos de
melhoria habitacional e ambiental e programa de atengdo a saude da populagio scguranga
urbana e prevengio a violéncia .valorizando ¢ reconhecendo a dignidade do cidadio.
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Il - Promogdo da saide — otimizar agbes preventivas para melhoria da saide da populagdo,
universalizando e promovendo a satide com atendimento de qualidade, reconhecendo o
direito de todos e dever da administragio publica, mantendo o Municipio Saudavel.
Implementar projetos de construgio, ampliagdo e reequipamento de unidades de saide no
munieipio para expandir os servigos de oferta a satde oferecendo tanto atengdo basica como
servigos de média complexidade.

111 - Desenvolvimento, competitividade ¢ diversidade econdmica - promover agdes de apoio
a qualificago profissional e geracfio de emprego, implementando agdes que visem o combate
ao desemprego, desenvolver agdes para melhoria das potencialidades agro-industriais do
Municipio, fortalecendo o comércio convergindo para o crescimento da economia local;

IV - Educagdo, cultura, - educagiio como direito fundamental da populagio, educar para
promover o maior crescimento cultural da crianga, do jovem e do adulto, contribuindo para
melhor formacdo de cidaddos e consequente melhoria da qualidade de vida em sociedade.
Desenvolver agdes que facilitem o acesso e a permanéncia do aluno na escola, garantindo
prioritariamente a universalizagio do Ensino Fundamental e a expansio do atendimento &
Educagiio Infantil de acordo com as possibilidades do Poder Publico Municipal, promovendo
o ingresso com permanéncia do aluno na escola.

V - Valorizaciio do servidor piblico — promover politicas de capacitagio e aperfeigoamento
do servidor publico municipal. objetivando a prestagdo de servigo publico de qualidade nas
respectivas areas de atuacdo;

VI - Fortalecimento do Turismo Esporte e Lazer - implementar agdes para crescimento do
turismo local, objetivando a divulgacdo das potencialidades turisticas e cultural do Municipio
para maior conhecimento da sociedade, fazendo a cidade ser o objetivo do turista,
promovendo o crescimento cultural, social e turistico local, enfatizando as potencialidades
turisticas, culturais e artisticas do municipio, desenvolver atividades esportivas envolvendo
crianga, jovens ¢ adultos.

VII — Atenc¢do Ambiental — Promover agdes de esclarecimento a populagio da necessidade de
conservacio do meio ambiente para garantia de melhor qualidade de vida, implementar ¢
implantar programas e projetos de conservagio ambiental, efetuar agbes preventiva ¢
fiscalizadora para protegio do meio ambiente;

VIII - Administrar com responsabilidade e transparéncia - promover agdes para participacio
da sociedade organizada na administragio municipal através do Programa Socialista
Participativo, conhecendo suas necessidades ¢ anseios, para melhor aplicagio do erdrio
municipal, adequando as agdes da administragdo ao verdadeiro papel do Poder

Piiblico no atendimento das necessidades da sociedade. Melhorar o sistema de arrecadacio e
fiscalizacdo dos recursos financeiros para maior atendimento das necessidades da populagio,
fazendo a sociedade organizada conhecer as dificuldades da administragéo piblica e
implementar esforgos em suas resolugdes, participando a sociedade organizada de assembléias
junto com a administragio municipal para delinear agdes & serem desenvolvidas no exercicio
de 2005, em cada regido Politica Administrativa do Municipio.
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VIV - otimizar a gestio piblica moderizando a estrutura administrativa —  de modo a
garantir o aprimoramento, qualidade e a rapidez do servigo publico

Art. 3° - As prioridades e metas definidas no artigo anterior terfio preferéncias na destinagdo
de recursos no orcamento fiscal, observadas as agdes constantes no Anexo de Metas e
Prioridades que faz parte integrante desta Lei, ndo se constituindo, contudo, em limite na
programagéo das despesas.

I — As diretrizes da Politica de Ac¢do Governamental da Regido Metropolitana para 2003,
definidas pelo Conselho da Regido Metropolitana do Recife — CONDERM. do Governo do
Estado de Pernambuco e Governo Federal, compordo, no que couber, as prioridades tratadas
no “caput” deste artigo.

CAPITULO 1

A ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES

Art. 4° - A proposta orgamentdria que o Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo,
no prazo de que trata o art. 124, § 1°, 11l da Constituicdo do Estado de Pernambuco com
redaciio dada pela E.C. n° 16/99, e alterada pela E.C. 022 de3 23 de janciro de 2003 nos
termos da Lei Orgdnica do Municipio € em consondncia com a Lei 4.320 de 17/03/64, serd
composta de:

1 — Mensagem, nos termos do inciso I, art. 22, da Lei 4.320 de 17/03/64;
I1 - Projeto de Lei Orgamentiria Anual, com a seguinte composi¢ao:

a. Texto da Lei, no qual constard os dados referidos no inciso I, do § 1° do art. 2° da Lei
4.320/64

b. Quadros demonstrativos da evolugio da receita e fixagdo da despesa do tesouro municipal.
em obediéncia ao principio do equilibrio orcamentério, compreendendo o periodo de cinco
anos, computando-se aquele que se refere a proposta orgamentiria;

¢. Demonstrativo da compatibilidade da programacio orgamentdria com o anexo de metas
fiscais;

d. Legislacdo da receita
e. Orgamento fiscal, que abrangerd os Poderes Executivo e Legislativo. seus fundos.

orcamento da seguridade social, empresas e fundagdes mantidas pelo Poder Piblico
Municipal;
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f. Demonstrativo dos efeitos da rentincia de receita ., de incentivos e beneficios de natureza
financeira tributdria, além das medidas compensatorias da reniincia de receita e aumento de
despesas obrigatorias de carater continuado;

g. .Reserva orgamentdria de contingéncia com finalidade em atender a passivos contingentes,
riscos e eventos fiscais imprevistos

Art. 5° - Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo Municipal, os Orgios
da administraciio direta ¢ indireta, as entidades supervisionadas pelo Municipio, remeterdo 4
Secretaria de Planejamento , Meio Ambiente e Patriménio Historico impreterivelmente até o
dia 30 de julho de 2004, suas propostas parciais do Orcamento Anual para o exercicio
financeiro de 2005.

Art. 6° - A Lei Orgamentiria Anual serd elaborada na forma e detalhamento estabelecido na
Lei 4.320/64 ¢ demais legislagdes norteadoras da matéria, em especial a Lei Complementar n®
101 de 04/05/2000.

Paragrafo Unico — A lei Orcamentdria conterd em calegorias de programagdes especificas as
dotagdes destinas :

a as agdes descentralizadas de saide e assisténcia social;

b. despesas com auxilio alimentagdo/refeigio, assisténcia pré-escolar, assisténcia médica no

ambito do Poder Executivo:

c. concessdo de subvengdes econdmicas e subsidios:

d. atendimento a programas de apoio a reestruturagdo e apoio fiscal:

e. pagamento de precatérios judiciais;

f. despesas com publicidades, propaganda e divulgacdo oficial;

g. atendimento de sentengas judicias transitadas em julgado consideradas de pequeno valor.

Art. 7° - O orcamento fiscal discriminard a despesa por unidade orcamentdria segundo a
classificacdo funcional e programdtica e por categorias econémicas, expressas a nivel de
modalidade de aplicagdo e os recursos com o seguinte detalhamento:

I — Recurso do Tesouro
IT — Recursos de outras fontes.

Art. 8 - A classificago funcional ¢ programdtica de que trata o artigo anterior, sera
identificada por projetos ou atividades, de acordo com a Portaria n® 42 de 14/04/99

publicada no D. O . U. em 15/04/99, com indicacdo suscinta dos respectivos objetivos e
metas, com as seguintes definigdes:

1 — Programa - instrumento de organizagdo da aclo de governo, visando a concretizagio dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

11 — Projeto — instrumento de programagdo para alcangar o objetivo do programa, envolvendo
um conjunto de operagdes limitada no tempo, das quais resulta um produto que concorre para
expansio ou aperfeicoamento da a¢io de governo;
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Il — Atividade - um instrumento de programagdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operages que se realizem de modo continuo € permanente, das
quais resulte um produto necessario 4 manutengdo da aglo de governo;

IV — Operagdes Especiais — as despesas que ndo contribuem para manutengdo das ages de
governo, das,quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacio direta sob a forma de
bens ou servigos.

Art. 9° - A Lei Orcamentdria conterd os seguintes demonstrativos:

I — resumo geral da receita, compreendendo as fontes origindrias do tesouro e outras fontes

I — resumo peral da despesa, por categoria ccondmica e grupo, abrangendo as mesmas fontes
de recursos referidas no inciso anterior;

III - Especificagiio da receita, contendo seus varios niveis de detalhamento, segundo as fontes
de recurso origindrio do tesouro municipal:

IV- demonstrativo da despesa por fungdo, segundo as fontes de recursos;
V — demonstrativo da despesa por subfungdo, segundo as fontes de recursos;

VI — demonstrativo da despesa por programa, segundo as fontes de recursos;
VII - demonstrativo da despesa por projeto, segundo as fontes de recursos;

VIII — demonstrativo da despesa por atividade, segundo as fontes de recursos:
IX — demonstrativo da despesa por categoria econdmica, segundo as fontes de recursos;
X — demonstrativo da despesa por grupo, scgundo as fontes de recursos;

XI - demonstrativo da despesa por drgio e unidade orgamentdria, segundo as categorias
econdmicas e as fontes de recursos;

X11 — demonstrativo das despesas por Operagdes Especiais,

XIII- demonstrativo das vinculagdes de que tratam os artigos 173, 185 e 227 da Constitui¢do
do Estado de Pernambuco c/c art. 111 da Lei Orginica do Municipio, ficando garantidas
programagio destinada ao desenvolvimento do ensino, programas de assisténcia integral a
crianca e ao adolescente e programas destinados a agdes € SeTvigos publicos de saude, em
cumprimento ao disposto na E.C. n° 29, de 13 de sctembro de 2000.

Art. 10 — O orgamento fiscal conterd:

T — Quadro discriminativo da estimativa da receita € da fixag@o da despesa, segundo suas
fontes de recursos;
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Il — descrigdo da programagdo anual de trabalho do govemno municipal, expressa pelas
categorias destinadas a realizagiio de investimentos e a prestagiio de servigos, com indicagdo
de seus objetivos e, onde couber, a quantificagio das metas;

III — quadro das dotagdes por drgdos.

Art. 11-A ﬁicnsagcm que encaminhar a proposta orgamentério ao Poder Legislativo conterd
a situacio observada no exercicio de 2003, em relagdo aos limites que se referem o art. 131 da
Constituigio do Estado de Pernambuco, art. 123 da flei Orginica do Municipio e art. 20,

inciso Il da Lei Complementar 101/2000.

Pardgrafo Unico — Para efeito do disposto no “caput”™ deste artigo, acompanhara a referida
mensagem, demonstrativo da situagdo do exercicio de 2003, o previsto para 2004 e a
proposta para 2005.

Art. 12 — Na Lei Orcamentéria Anual o montante das despesas terd equilibrio com o montante
das receilas.

Art. 13- As emendas 4 Lei Orcamentdria Anual ou a projetos que a modifiquem, somente
podem ser aprovados quando:

I- Indiquem os recursos necessarios, admitidos os provenientes de anulagdo de despesa,
excluidas as que incidam sobre:
a. pessoal e encargos sociais;
b. juros ¢ encargos da divida;
¢. amortiza¢do da divida.

11- Sejam relacionados com:
a. comregdo de erros ou omissocs;
b. dispositivo de texto do projeto de lei do orgamento anual

Art. 14 — Constarfio nas emendas ao projeto de lei or¢amentiria:

I- exposicio de motivos que justifiquem a proposicdo da emenda;

II- indicagio dos 6rgdos, unidades orcamentdrias, fungdes, subfungdes, programas,
projetos atividade, operagdes especiais e o montante das despesas que serdo acrescidos
em decorréncia da anulagdo de que trata o inciso 111 do presente artigo:

I1l- indicagio dos oOrgdos. unidades orcamentirias, funcOes, subfungdes, programa,
projetos, atividades, operagdes especiais ¢ montante das despesas que serdio anuladas.

Art. 15 — Para autorizacdo e abertura de créditos adicionais, além dos recursos considerados
no § 1°do art. 43 da Lei 4.320/64 para cobertura das respectivas despesas, considerar-se-fo os
resultantes de convénios celebrados ou reativados duranie o exercicio de 2005 e ndo

computados na receita prevista na Lei Orcamentaria.
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Art. 16 - Em atendimento ao que dispde o art. 12 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000, o Poder Executive Municipal disponibilizard aos demais Poderes e ao Ministério
Piblico, no minimo durante trinta dias anteriores ao encaminhamento da proposta
orcamentéria ao Poder Legislativo, demonstrativos da estimativa de receita, com evolugio
da receita arrecadada nos trés anos anteriores ao da referéncia, projegio para os dois
exercicios seguintes e a metodologia de cdlculo utilizado.

Art. 17 — Em obediéncia ao disposto no art. 9° § 4° da Lei Complementar n® 101 de 04 de
Maio de 2000, o Poder Executivo demonstrard ao final dos meses de maio, setembro e
feverciro , avaliagio do cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em audiéncia
piblica a ser realizada na Casa Legislativa do Municipio.

CAPITULO III
DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA FISCAL

Art. 18 — No projeto de lei orgamentdria, as receitas ¢ as despesas serdo or¢adas a pregos
correntes, sendo a despesa demonstrada através de niveis de detalhamento por objetos de
gasto, ndo podendo ser fixada sem que esteja definido as fontes de recursos correspondentes e
legalmente instituidas as unidades executoras.

Art. 19 — Os valores conslantes na Lei orcamentdrio Anual podera ser atualizado por Decreto
do Poder Executivo, tomando por base os indices legais de atualizagio monetdria, num
perfodo nunca inferior a trés meses, podendo inclusive deflaciond-lo no caso de baixa

arrecadacio.

Art. 20 - A Lei Orcamentaria Anual serd elaborada em consondncia com participagiio
popular através do Programa Socialista Participativo, realizando-se audiéncias pablicas para
definicio de prioridades, elaborada em compatibilidade com o Plano Plurianual e a presente

lei, sendo elaborado de modo a evidenciar transparéncia da gestdo fiscal permitindo amplo
acesso da sociedade, observando-se o principio da publicidade.

Art. 21 — Na lei orcamentéria anual para o exercicio de 2005, constardo as agdes de
expansdo, com observdncia do seguinte:

I - Terio prioridade os investimentos em fase de execugdo sobre 0s novos projetos,
observando-se o interesse social de maior abrangéncia;

I1 — Nio poderdo ser programados novos projetos:
a. Em detrimento de projetos em andamento,

b. desrespeitando-se as prioridade determinadas na presente lei;

ZAZ<u
Ho powvoe
Praga da Bandeira, 14 Centro - 53600-000 - lparassu - PE - OGC: 10.359.560/0001 — 20
PABY (R1)3543-0435  Fax: (81) 3543-0494 - E-mail: p_pmigraibotmail.com



c. sem prévia demonstraciio de seu custo total e comprovagio de sua viabilidade técnica,
observando-se sempre o interesse social e o impacto financeiro orgamentario.

III — Os investimentos que tenham interface com outras dreas e aqueles a serem executados
em regime de parceria terdo prioridades sobre os demais

SESSAO 1

DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA
MUNICIPAL

Art. 22 - A criacio e modificagfo de incentivo ou beneficio fiscal e financeiro, relacionado
com tributos de competéncia do Municipio, nos termos do art. 156 da Constituigio Federal, ,
dependerio de lei especifica, atendendo as diretrizes da politica de desenvolvimento do
Municipio e, em especial ao disposto no art. 14 da LC n® 101/2000.

§ 1 —Para os efeitos do caput deste artigo, o demonstrativo da estimativa e compensagio da
renineia de receita, de que trata o inciso ¥V do § 2° do art. 4” da Lei Complementar 101/2000,
¢ contido em anexo da presente Lei.

§ 2° - Serdo medidas compensatdrias de renincia de receita, o aumento da receita através de
elevag@io de aliquotas, ampliagdo da base de cdlculo, majoracdo, criacio  do tributo ou
contribuicdo, de taxa de fiscalizaciio para ocupagdo de vias ¢ logradouros pablicos, de
competéncia do Municipio.

Art. 23 — O Poder Executivo Municipal implementara em data propria campanha educativa
destinada a elucidar ao pablico a importincia da adimpléncia aos tributos municipais,
objetivando o aumento de receita para melhor eficiéncia no servigo publico.

SESSAO 1T
DISPOSICOES SOBRE CRITERIOS E FORMAS DE LIMITACAO DE
EMPENHO

Art. 24 — Na hipétese de comprometimento do resultado primério e nominal, estabelecido em
anexo a esta lei, vir a ser comprometido por insuficiéncia de realizacdo de receita, os Poderes
Executivo e Legislativo, promoverdo reducio de suas despesas, em atendimento ao art. 9° da
Lei Complementa/r 101/2000, fixando, por atos proprios suas limitagdes de empenhos nos
seguintes gastos:

I- transferéncias voluntérias a instituicoes publicas e privadas;
11- Nio podera se iniciar projetos novos:

11I-  Cancelamento de despesas inesperadas;

IV-  Despesas com publicidade ou propaganda,
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V- Despesas com lreinamento de servidores, consultoria, passagens acreas
VI- Locagdo de veiculos,

VI-  Despesas com locagio de mio de obra

VII-  Outrds despesas de custeio.

§ 1° - Objetivando resguardar o cumprimento das metas fiscais , as mesmas serdo
bimestralmente conferidas pelos Poderes Executivo e Legislativo Municipal

§ 2° - Havendo a recuperagiio da receita, a recomposicao das despesas objeto da limitacio
de empenhamento se dard de forma proporcional as limitagdes cfetivadas;

§ 3° - Nio serdo objeto de limitagio de empenho as despesas:
a . constitucionais dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio,
¢. destinadas aos pagamentos da divida:
d. as despesas com seguranga, saide, limpeza urbana, educagao, assisténcia a crianca
e a0 adolescente e, as destinadas as atividades de fiscalizagio ¢ controle.

SESSAO 111

DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA

Art. 25 - Constitui a divida piblica as obrigages assumidas pelo Municipio originarias do
erédito para atender a necessidade de financiamento em volume superior a sua receila,
podendo ser classificadas como:

a. divida flutuante — sendo csta composta pelos restos 4 pagar, sdo obrigagdes para
pagamento em prazos inferiores a doze meses, independem de autorizagdo legislativa para seu
resgate.

b. divida fundada - sfo obrigagies assumidas para pagamenio em prazo superior a doze
meses. decorrem de contratos, leis, convénios

Pardgrafo Unico — O limite de endividamento da divida ptblica ndio deverd ultrapassar os
percentuais da receita corrente liquida determinado na Lei Complementar 10172000 e, acaso
ultrapassem providéncias legais serfio tomadas para ajuste ¢ reconducdio da divida ao limitc
legal do endividamento, como as previstas no art. 25 da presente lci, além das previstas na
Lei Complementar Federal 101/2000, no prazo determinado no art. 31 da mencionada lei.

Art. 26 — A atualizacio monetiria do principal da divida mobiliaria do Municipio, no
exercicio de 2005, sera efetuada pela variagio do Indice Geral de Pregos — Mercado (IGP-
M), da Fundacdo Getalio Vargas.
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CAPITULO IV

DISPOSICOES SOBRE AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS, ADMISSAO DE PESSOAL A QUALQUER TIiTULO,
CONDICOES EXCEPCIONAIS PARA CONTRATACAO DE HORAS EXTRAS.

Art. 27 — As despesas com remuneraciio dos servidores ativos, inativos, ¢ pensionistas do
Municipio, da administragdo direta e indireta, dos Poderes Executivo e Legislativo, pagas com
receitas correntes, obedecerdio aos limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000,
Art. 20, inciso 111, observando-se o que segue:

§ 1° - Para os fins previstos no caput do artigo, servidor publico € toda pessoa vinculada a
administracdo por relacdes profissionais, em razio de investidura de cargos ou fungdes, a
titulo de emprego e com remuncragéio pecunidria., incluindo-se os detentores de mandatos
cletivos.

§ 2° - A criagdo de qualquer vantagem pecunidria e concessdo de aumento de remuneragio,
proventos, subsidios, dependerd da verificagdo do comprometimento da despesa total de
pessoal verificada nos termos da Lei Complementar 101/2000, ¢ serd mediante autorizagfio
legislativa.

Art. 28 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1° inciso Il da Constituigio
Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vaniagens, aumentos de remuneragao,
eriacio de cargos, empregos e fungdes, alterages na estrutura de carreiras, bem como
admissdes ou contratacdes de pessoal a qualguer titulo, observando-se o disposto no art. 71 da
L.C. n" 101/2000

Parsgrafo Unico - A avaliagio do comprometimento da despesa total com pessoal se dard a
cada quadrimestre, e em caso de exceder 0 limite legal determinado na Lei Complementar
101/2000. o Poder Executivo tomard medidas legais cabiveis nos tlermos dos arts. 22¢23 § §
1° & 2° da mencionada Lei Complementar, e em especial as contidas no art. 169, § § 3°e4°da
Constituigdo Federal.

Art. 29 - Serfo  incluidas na Lei Orgamentdria Anual autorizagfio para as despesas
necessérias 4 implantagio e ascensdo de carreira dos servidores, seguindo-se os principios de
mérito, valorizagdo e qualificagdo profissional, bem como da eficiéncia ¢ continuidade da
acao administrativa, observando-se:

I — A necessidade de realizagiio de concurso publico nos termos do art. 37. incisos Il e IV da
Constituiciio Federal, para preenchimento de cargos ou empregos pablicos, mediante afericao
igualitdria de conhecimento e qualificagio necessaria ao desempenho das fungdes inerentes
a0 cargo.

Il - A necessidade de contratacdo por prazo determinado para atender necessidade temporaria
e de excepcional interesse piblico, regendo-se pela lei municipal norteadora da matéria .

III- A necessidade de contratagio de estagiarios, nos termos da Lei Municipal, para
atendimento de necessidade  transitéria da administragio municipal e relacionada a
qualificagdo profissional.
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IV — A adocdo de mecanismos destinados & capacitagio profissional dos servidores,
associados a adequados processos de aferigio do mérito funcional, com vista 8 movimentagio
na carreira funcional.

Paragrafo Unico — Na élabﬂraqﬁo de suas propostas orgamentirias de despesa com pessoal ¢
cncargos sociais. os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, observario o limite
previsto no art. 71 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 30 - Verificado o comprometimento da despesa total com pessoal exceder o limite
disposto no paragrafo tmico do art. 22 da Lei Complementar n® 101/2000, sé poderi o
Municipio contratar horas extras excepcionalmente nas situagdes abaixo expostas:

I- Situagdes consideradas de calamidade publica;

1I- Agdes que acarrelem aumento transitorio de atendimento da demanda dos clientes da
administragiio publica;

M-  Situacdes que ponham em risco o patriménio publico e a sociedade.

[V-  Situagdes de relevantes interesse piblico.

CAPITULO V

CONDICOES GERAIS PARA TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS DE RECURSOS
' A ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS E PESSOAS FISICAS

Art. 31 — As transferéncias de recursos pablicos orgamentérios s instituigdes privadas sem
fins lucrativo, obedecerdo o disposto na Lei Complementar 101/2000 e Lei 4.320/64, serdo
classificadas nos scguintes elementos de despesa:

I — Subvengdo Sociais - destinadas as despesas correntes de instituigdes privadas sem fins
lucrativos, prestadoras de servigos de assisténcia social, médica, educacional e cultural;

Tl — Contribuictes - destinadas as despesas correntes das demais institui¢des privadas sem
fins lucrativo; '

[T — Auxilios — destinadas as despesas de capital de instituigdes privadas sem [ins lucrativos.

Art. 32 — A concessio de subvengdes sociais as entidades de que trata o inciso | do artigo
anterior, ocorrerdo na observiincia dos preceitos contidos nos artigos 174, 175, 184, 202, 227
e 233 da Constituigio do Estado e, legislagdo norteadora da matéria.

Parigrafo Unico — Nao se incluem na limitagdo do caput recursos ndo provenientes da
receita interna do Municipio. recebidos pelo Tesouro Municipal de outros 6rgdos para
transferéncia as entidades.

Art. 33 — Em atendimento ao previsto no art. 26 da Lei Complementar 101/2000, sdo
condigdes para habilitagdo a percepcao das transferéncias voluntarias descritas no art. 31 da
presente Lei:

I - Prestar atendimento direto e gratuito ao piblico nas dreas de assisténcia social, saude,
educacio e cultura;
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II — Nio ter a entidade fins lucrativos, apresentar declaragio regular de seu funcionamento
nos altimos dois anos e comprovar regularizagio do mandato de sua diretoria;

III - Satisfazer as condigdes previstas na Lei Municipal que pertine a maléria

Art. 34 — Na hipétese do Municipio efetuar transferéncia de recursos financeiros as
instituicdes de que tratam os incisos Il e [T do art. 33 desta Lei, transferéncias que pela sua
natureza, sejam classificaveis no elemento de despesa “41 — contribuigdes” ¢ “42 — auxilios™,
observar-se-do as scguintes normas:

I — A entidade deverd prestar contas ao Municipio nos termos da legislagio financeira
pertinente, no prazo de 30 dias.

11 — Os recursos transferidos ndo poderfio s¢ destinar & manutengdo de folha de pagamento de
pessoal, nem serem aplicados no pagamento de compromisso decorrentes de dividas
contraidas pela entidade.

Parigrafo Unico — Excetua-se das restricdes constantes nos incisos | deste arligo, 0§ recursos
recebidos pelo Municipio. provenientes de outras entidades pablicas ou privadas, mediante
convénio a fundo perdido ou outra forma de doagdo, para cumprimento de objetivos
especiﬁcﬁls por parte da entidade aplicadora.

Art. 35 — A administragio Pablica Municipal podera custear despesas de competéncia de
outros entes da Federagfio, nos termos do art. 62 da Lei Complementar 101/2000, mediante as
seguintes condighes:

a. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentdrias, serfio repassados mediante
convénio ou consoreio:

b. a acdo que gerar a despesa custeada, deverd envolver, claramente, o interesse da
municipalidade, dentre elas as atinentes ao Poder Judicidrio, Mcio Ambiente, outros
Municipios ¢ unidades da Federagio.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 36 — Para fins de apuragio dos recursos para programagio orgamentiria anual,
destinados ao Poder Legislativo Municipal, compreendidos os créditos suplementares e
especiais, serdio apurados em observéncia ao que dispde a E.C. n° 25/2000, Art. 29-A da
Constituicdo Federal , bem como efetuar-se-4 os repasses mensalmente no prazo previsto na
referida Emenda.

Art. 37 — A Lei Orcamentdria para o exercicio de 2004 conterd reserva de contigéncia
equivalente a 1% ( um por cento) da Receita Corrente Liquida, apurada nos termos do inciso
IV do art. 2° da Lei Complementar 101/2000, destinada a atender os riscos declinados no art.
5° TII, “b™ da mencionada lei, podendo ser utilizadas para:

§ 1° - satisfaciio de despesas inesperadas oriundas de decises judiciais:

§ 2" - atendimento de situagdes de calamidade piblica.
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§ 4" - a reserva de contingéncia mencionada no caput do artigo, podera ser utilizada para fins
diferenciados dos pardgrafos anteriores a partir do més de novembro do exercicio, se
inocorrer as situagdes descritas nos paragrafos anteriores

§ 3 - atendimento dos Riscos Fiscais.

Art. 38 — Considera-se despesa irrelevante para fins do art. 16 § 3° da Lei Complementar
101/2000, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens, servicos e execugdo de obras |, em
percentual de 10% (dez por cento) do valor do limite previsto nos incisos I e I do art. 24 da
Lei n® 8.666/93.

Pardgrafo Unico - E vedado aos ordenadores de despesas viabilizar a execugio de despesa
sem antes comprovar a disponibilidade de dotacio orcamentiria.

Art.39- Os recursos para compor a contrapartida do Municipio, em projetos ou convénios
de interesse da municipalidade, ndo poderfio ter destinagdo diversa das referidas finalidades.

Art. 400 - Os recursos destinados ao  atendimento do aumento real da remuneracio dos
servidores constardo na Lei Orgamentdria e. caso sejam insuficientes, serfio objeto de crédito
orcamentirio a ser aberto no exercicio de 2004, observando-se o disposto no art. 17 da Lei
Complementar 101/2000.

Art. 41 - Ds custos unitarios das obras executadas com recursos do orgamento do Municipio,
relativos 4 construcido de prédios publicos, saneamento bdsico e pavimentagao, ndo poderio
ser superiores ao valor do custo unitirio basico por m* em valor utilizado pela Tabela
referenciada pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, acrescido de no maximo ,
30% (trinta por cento) para cobrir custos ndo previstos, inclusive BDI..

Art. 42 — O Poder Executivo dispora sobre normas de controle de custos e de verificacdo das
acdes do Governo, tendo em vista minimizar desvios de execugdo e aferir os resultados
obtidos

Art. 43 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 44 — Revogam-se as disposigdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO, EM 28 DE JULHO DE 2004

Severino e Sousa Silva
refeito
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

As metas primordiais 4 serem alcangadas no exercicio de 2005, declinadas no art. 3° da
presente Lei serdio as que seguem:

CIDADANIA E QUALIDADE DE VIDA

Pavimentagio de ruas nos Loteamentos do Municipio, elegidas em assembléia pela
Comunidade organizada, no Programa Socialista Participativo,

Urbanizagio de areas de baixa renda,

Estimular a¢8es voltadas a promover o desenvolvimento urbano, especialmente para
promover a expansao do sistema vidrio da Cidade, através de construgdo, conservagio
e ampliacdo de vias urbanas.

Promover agdes no sentido do desenvolvimento social da cidade,

Melhoria de condi¢des sanitdrias e de infra-estrutura,

Promover agdes de ordenamento do sistema de transporte alternativo,

Promover a¢des de conscientizaciio da populagiio sobre a coleta seletiva, reciclagem ¢
acondicionamento de lixo,

Promover aglies e executar programas em parceria com o Governo Estadual e
Governo Federal visando a construgdio de habitacBes para populagdo carente e
moradores em area de risco no Municipio,

Promover acfes de conscientizacdo da populacio da importincia da conservagio ¢
preservacdo do meio ambiente.

Manter ¢ melhorar a infra-estrutura da Cidade, através de execugio e recuperagio de
obras de melhoramento urbano e de bens pablicos, da urbanizacio de areas e vias
publicas e da manutengiio e ampliagiio do sistema de iluminagdo da Cidade.

PROMOCAO DA SAUDE

Promover acGes de. conscientizagio da populagio da importincia da medicina
preventiva,

Apoiar a¢des do Conselho Municipal de Saiide,

Promover melhoramentos de assisténcia 4 salde nas unidades do Municipio,
Promover a assisténcia integral, universal e igualitria 4 satide da populagéo,
Implementar agdes que visem o aumento de Unidades de Saidde da Familia da
populacio do Municipio,

Reestruturar as Unidades de Sainde do Municipio.

DESENVOLVIMENTO, COMPETETIVIDADE E DIVERSIDADE ECONOMICA

Incentivar a apoiar criagio de pequenas indastrias,

Agdes voltadas para o desenvolvimento do comércio e servigos, visando a geragiio
de emprego ¢ renda,

Desenvolver acles que mantenham a qualidade de vida e trabalho no campo,
Continuar buscando junto a Orgios Federal e Estadual novos empreendimentos para
o Municipio.
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Agdes voltadas para desenvolvimento do turismo, visando o aumento de oferta de
emprego formal e informal.

EDUCACAO e CULTURA

Oferta da Educacio Infantil e Ensino Fundamental, qualidade Social Considerado;
A permanensia do aluno com sucesso na Escola
Universalizagdo do Ensino:
Implementacio das Atividades do Programa de controle ao analfabetismo
considerando
- As necessidades de contratacio tempordria de pessoal.
- Concesgio de bolsa aos Alfabetizadores.
Manutengio das atividades educacionais por meio da
- remuneragdo e aperfeigoamento dos trabalhos em educagio:
- aquisicdo de material didatico-escolar;
- realizagdo de atividades meios necessdrias ao desenvolvimento do ensino;
- oferta de merenda ¢ transporte escolar;
- 1uso e bens vinculados ao ensino:
- aquisigdo, construgdo e conservacdo das instalagbes e equipamento necessario
a0 ensino;
- levantamento estatistico.estudos e pesquisas necessario ao desenvolvimento do
ensino;
- Aguisicdo, construgdo para construgdo de novas unidades de ensino
Nomeagdo de professores de acordo com o aumento de matricula escolar e contratagio
de servidores necessario as atividades de apoio ao ensino:
Garantia do desenvolvimento das agdes Socio-Educativo na Escola Aberta Paulo
Freire e no Programa de Erradicacio do Trabalho Infantil, tendo em vista ao
atendimento a crianga em situacdo de risco
Concessdo de Bolsa Escola Municipal para as Familias com criancas e jovens em
situagdio de risco atendidas pela Escola Aberta Paulo Freire:
Democratizagio da Gestdo cducacional garantindo o funcionamento das atividades dos
conselhos de controle social.
Articular a¢Ses com orgios Governamentais e nio Governamentais para incremento
da Educacio com Municipio,
Formulagdo , execucgdo e politica de agdes de educacio na drea da educacio infantil,
ensino fundamental, educagao de jovens e adultos ¢ educacio especial, atraveés da rede
escolar municipal ¢ de escolas conveniadas.,
Construgao de duas creches

VALORIZACAQ DO SERVIDOR PUBRLICO

Capacitar o servidor para melhor prestacio de servico:

Reestruturar as unidades administrativas do Municipio:

Continuacio das acdes de valorizagdo do servidor ¢ resgate do servigo pablico;
Avaliacio da Situacdo financeira e atuarial do regime de previdéncia dos Servidores
de Municipio;

Informatizagio dos servigos da Sec. de Administragdo, do arquivo e junta Militar.
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FORTALECIMENTO DO TURISMO

= Continuar implementando acdes de apoio ¢ incentivo ao turismo local.

e Divulgar nos diversos meios de comunicagdo as potencialidades turisticas do
Municipio.

e Restaurar, prescrvar € manter o patriménio historico do Municipio

ADMINISTRAR COM RESPONSABILIDADE E TRANSPARENCIA

e [nserir a sociedade organizada nas acoes do Governo Municipal através do Programa
Socialista Participativo.

e Implementar agdes para melhoria do sistema de arrecadagiio municipal, objetivando a
melhor prestagdo de servigo publico.

ANEXO

AVALIACAO DA Sl'ﬂ['UACﬁﬂ FINANCEIRA E ATUARIALDO REGIME DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO.

Por forca da Emenda Constitucional n® 20/98 foi modificado o Sistema de Previdéncia dos
servidores piablicos, passando a ser contributivo.

O regime de previdéncia adotado para os servidores do Municipio ¢ de auto custeio,
considerando os seguintes beneficios previdencidrios: aposentadoria por invalidez, por idade,
e por tempo de contribuigfio, auxilio doenga, saldrio maternidade, saldrio familia, pensdo por
morte e auxilio reclusio.

As condigdes, caréncias e valores de beneficios previdencidrios foram analisados de acordo
com a Portaria MPAS n® 4.858/98, Lei 9.717/98, E. C. n® 20/98, Portaria 4.882/98 ¢ Portaria
MPAS N° 4.992/99.

O fundo de previdéncia ¢ representado pelo valor patrimonial acumulado para fazer frente
aos pagamentos dos bencficios previdencidrios ja concedidos e & conceder.

O passivo atuarial é composto pela contribuigdo dos servidores e pela contribui¢io do Poder
Executivo e Legislativo.

Gabinete do Prefeito , em 28 de julho de 2004

Severino de Sousa Silva
Prefeito
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGARASSLU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2005
ANEXO 1l - METAS DE PLITICA FISCAL
Artigo 4°, Pardgrafo 1° da lei Complementar n® 101/2000

Incrementar a arrecadagiio prépria do Municipio para o ano 2005/2007 25% a cada
ano.

Manter o atual patamar de despesas de custeio

Exercer cfetivo esforgo de cobranga da divida ativa municipal com vista a reduzi-la em pelo menos
30%

Elevar 0s investimentos nos servigos sociais basicos, utilizando para isso o incremento da arrecadagio
obtido com as metas 1 e 2, e a politica de contengio da meta 2.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGARASSU

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIODE 2005

AMEXO Il - METAS DE POLITICA FISCAL

[Artigod®, Paragrafo 2°, Inciso || da Lel Complementar n® 101/2000)

A - ESTIMATIVA DA RECEITA TOTAL

001 2002 Z004 2004 2005 2008 2007
DISCRIMNAGAO Wi Walar el iatiur % 0302 La&i Reastmada |% 0203 alor SE0405 Walar 0408 Walor SR0a0T
TRAMSFERENCIAS DA UNLED 7600805 | 1023z var | 298| t04229%5 sl 12000300 | 12482520 35| 13035860 50| 14.394.220 10,0 15833841 100 -
FRM 7aglzeg | sesmast | =:e| 10287838 56] 1200200 | 12487488 135 13048870 50| 14253757 10,0 | 15780432 | 10,0
IFTR 19,403 24777 M8 07T 1,2 38,200 35,033 4.2 35,790 50 40,483 100 4dE0a| 100
SALARIO EDUCAGAD 144,960 232 400 436 844 BB 7 460 570 506627 £57.289
TRAMSF . FINANCEIRA LE| 87146 351,707 791564 | (34.4) 218,910 205 241802 223 793 B0 234,580 50 e 4da0 | 100 w438 | 100
SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS 3208473 | 3445238 74 4,003,359 16,2] 4008100 5308813 324| SET40ED 50| B121.785 10| &r4dard| 100
FUNDO HACIOMAL DE ASSIST, SDCIAL 310,745 18738 | (161,17 127511 73l s0s&0 168,850 E3s8E0 | 2742 800 458 12.0 TEE.A15 | 100
TRANSFERENCIA, 0O ESTADD 11.040. 08 | 13186780 | 194 | 14821432 13,1] 15638800 | 15911110 17| 1s7o8ETO 50| 18377331 100 | 20218084 | 100
ICMES 10741 277 | 12847474 | 195 | 14424580 12.2| 15008100 | 15.111.380 a7 15888950 50| 17453844 10,0 | 18199008 | 100
IFYA FE4ETD Jo4zes | 186 445 675 s27| 566500 T4 545 08 781.770 50 B5D.949 10,0 945944 | 100
Pl 44,152 45011 14 47,168 4.7 55,200 s5 i85 | <181 87840 50 3,728 10,0 7011z 100
TRANSF MULTIGOVERNAMENTAIS maT.46s | teoeods| 242 1.4368.382 o8| 1585900 1.963944 238 20EZ140 2,268 258 00| z4ssqa0| 109
TRAMSF DE RECURSO DO FUNDEF 341,880
TRAMSF. DE RECURSD COMP. FUNDEF 435575 | 1.o0zBosE | 41T 1,438 382 app| 1sss000| 1553044 38| 2062140 50| 2263385 10,0 | 2485180 | 100
TRANSFERENCIA DE CONVENIC 584 B2T 631,632 a0 THE104 =l Tess0a S02478 132 S47.600 60| 1042381 0| 1146588 | 100
COMVEN 10 A FUMDO PERDIDD GOM
ENTIDADES FEDERAIS 5847 627 431 632 &0 407,198 er0|  E12800 700,601 28,9 E30.130 50 813,144 100 to0d4dse]| 100
CONY, DO ESTADD E 5UAS ENTIDADES 207207 183,700 111817 | -84 117.470 50 128.217 10,0 142936 | 100
COME, FINANC PELA EXP. DO OLED
BRUTO XIETO BETUMINOSO E GAS 2,285 158 4oiEae | 4815 ipagez| ors| 12800 was31 | -221 108.810 50 118,683 100 131662 | 100
RECEITAS PROPRIAS 11893680 | 13452322 134 1.478.231 24 £8+.000 o41.578 657 S34.9860 50| 1087523 10| 1108275| 100
RECEITA DE CAPITAL 343562 aro.sea | s2a 4005, 000 855 E42.700 £43,700 £35 BED 50| BT44TE wol 1o71eze| 100
CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS
REGIME PROPRIO 7.287.000 s0| 2401000 100l ze4ipon| 100
CONTRIBLICOES PATROMAIS 1.208,200 0| 1353200 00| 1498565 | 100
CONTRIBLSGOES DO SERVIDOR ATIVC CIVIL 983,700 £  1.038.100 100] 1141000 100
TOTAL 27725880 | 31080834 | 120| 23.960.188 93| 27674800 | 23 705520 64| 43078200 50| 48261326 00| s3087.354 | 100
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Para cdlculo da Receita Total, constante do Anexo Il tomamos em consideracéo, a
arrecadacio efetiva dos meses de janeiro, fevereiro, margo, abril € maio/ 2004 reestimamos para

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2005
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

(Artigo 4°, Paragrafo 2°, Inciso 11 da Lei Complementar Federal n® 101/2000)

2004 ¢ aplicamos um percentual de 5% 2005 ¢ 10% anual para os anos de 2006 e 2007

Quanto As “Outras Receitas”, admitimos como meta fiscal, a recuperagdo da arrecadacio
propria do Municipio, temos como metas iniciar a arrccadacio taxas de fiscalizagio para
ocupagio de vias e logradouro publico das empresas de cnergia e¢létrica- postes de

telecomunicagdes (orelhdes) ¢ de correios e telegrafo (caixa de postais)

O quadro abaixo,

em B$ 1.000. sintetiza as estimativas descritas:

i - i £
RECEITAS | '2003 2004 2005 2006 2007 |+
% % % % %
Transferéncias
do Estado | 14.921.432 1591110 | 6.60 | 16.706.670 | 5.0 | 18337.351 | 10.0] 20215064 | 10,0
Transferéncias
da Unide | 10422915 12.462.529 | 195 | 13.085.660 | 5.0 | 14394220 | 100 15833.641 | 100
Outras
Receitas | 8.015.839 11332218 | 195 | 11898870 | 5.0 | 13.088.775 | 100 | 14397649 | 100
TOTAL | 33.060.186 39.705.920 | 10.0 | 41.691.200 | 10.0 | 45.860.326 | 10.0 | 50.466.354 | 10.0

Nota: a) 2003~ Dados de balanco
b).2004 Reestimativa
c) 2005- 2006 — 2007 Projegéo

(==
Praga da Bandeira, 14 — Centro — 33600-000
PABRX (K1) 35430435 — Fac (K1) 3543-04% - FE-maal; p pmugrethotmail.com

e e

Igarpssu — P, — CGC: 10,339 56000001 - 90




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGARASSU
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2005
ANEXO Il - METAS E RESULTADOS FISCAIS
(Artigo4®, Paragrafo 2° da Lei Complementar n® 101/2000)
B - METAS E RESULTADOS

DISCRIMINAGAO Lei zmi?eaﬂzada Lei zmzﬁeaﬁzada Ler‘z i Realizada 232;!

|| RECEITA TOTAL 25.221.200 27.725.880 32.B57.900 31.060.634 38.353.800 33.960.186 a7.671.800
Il. DESPESA (EXCLUSIVE DIVIDA) 25.199.200 25713265 32.855.600 31.253.204 38.2351.300 34.615.060 37.669.300
I, RESULTADO PRIMARIO (I-I1) 22.000 2012615 2.300 (192.570) 2.50 (654.874) 2,500
IV. RESULTADO NOMINAL - s -

V. DIVIDA 20.000 2.0128616 2.300 (192 570) 2.50 (654.674) 2.500

Prege da Bandeira, 14 - Centzo - SHDI}-EI-EI-IJ — lgarassu ~ PE = CGC: 100359 56070001 - 20
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LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2005

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGARASSU

ANEXO |

(Artigod®, Paragrafo 1° da Lei Complementar n® 101/2000)
ESTIMATIVA DA RECEITA TOTAL

) - , oy Em R$ 1000
| OISCRMMACRD e VatoR T VaLor
|. RECEITA TOTAL 41.691.2 45.860.3 50.445.3
Il. DESPESA (EXCLUSIVE DIVIDA) 41,688.4 45 B57.2 50443.0
Ill. RESULTADO PRIMARIO (I-11) 2.7 3.0 3.3
IV, RESULTADO NOMINAL 1.935.1 1.406.3 824 8
V. DIVIDA 480.6 528.6 581.5

B o = oA T SR = E—

(- -N - R
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2005
RENUNCIA FISCAL E MEDIDA COMPENSATORIA ESTIMADA PARA OS ANOS
2003 A 2005
Artigo 4°, Pardgrafo 1° da Lei Complementar n° 101/2000

(R$ 1.000)
- RECEITA .
RENUNCIA DE RECEITA | TOTAL | opoone %
EXERCICIO| 1SS | IPTU (A) (B) A (B)
2005 83 78 163 40.805.3 0.399
2006 89 82 171 44.885.8 0,380
2007 93 86 179 49.374.4 0,362

NOTA: As estimativas de reniincia de Receita, foram concedidas, antes da entrada em
vigor da Lei Complementar n° 101/2000. Entretanto estamos adotando como medida
mmpensatnrla aumento da receita, através de uma melhoria dos diversos cadastros

existentes:

residencial,

comercial, postes elétricos,

educativas das acies fiscais e de efetivas modernizacdo dos sistemas gerenciais.

orelhdes, fiacies, campanhas

(R$ 1.000)
| MEDIDA COMPENSATORIA
] ) FIACAQ | COMBATE A CAIXAS [ TUBULACOES
EXERCICIO | SUBRTERRANIA | SONEGACAO POSTES ORELHOES DE SUBTERRANIA [ TOTAL
2 1PTU POSTAIS
2005 9,09 239 86 75.64 7.2 0.22 27.1 359,17
2006 10,06 263,84 83.21 7.98 0.24 29.8 395,13
2007 - 10,56 277,03 87.37 8.37 0.25 31.2 414,78




METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO
METAS E PROJECOES FISCAIS
(Artigo 4°, Paragrafo 2°, Inciso 11 da Lei Complementar Federal n® 101/2000)

Para cdleulo da divida, tomamos em consideragio os valores pagos no ano 2003 e aplicamos a
corregio de 9.95%, referente ao IGPM acumulado nos 12 mescs; para 0s anos 2005 , 2006 e 2007
respectivamente, como também para cdlculo dos encargos da divida, utilizamos 0 mesmo percentual.
Entretanto, para cdlculo do resultado primério utilizamos a diferenca entre as receitas arrecadadas ¢ as
liquidas, excluido tudo o que diga respeito as receitas financeiras, alicnactes de bens, operagdes de
credito e suas respectivas amortizagdes. Quanto ao resultado nominal, foi relacionado com o estoque
da divida, comparando um exercicio com a do outro posterior.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

RESULTADO PRIMARIO (2005
RP = (Receita Total) — ( Despesa Total)
RP = 41.691.200 — 41.688.442

RP = 2738
RESULTADO PRIMARIO (2006) RESULTADO PRIMARIO (2007)
RP = (Receita Total) - ( Despesa Total) RP = (Receita Total) — ( Despesa Total)
RP = 45.860.326 — 45.857.284 RP = 50.446.354 — 50.443.008

RP =3.042 RP = 3.346
RESULTADO NOMINAL

RN = (Estoque da Divida em 2002 = 153.740 (INSS) +2.553.012 (PROJETO CURA) + 696.569
(INSS CAMARA) = 3.403.621 - 550.952.103 = 2.852.6 -2003
RN = ED = 3.852.669 — 436940

RN=2.415.729 2004

RESULTADO NOMINAL (2005) RESULTADO NOMINAL (2006)

RN = ED = 2.415.729 — 480.634 RN =ED = 1.935.095 — 528.697
RN - 1.935.095 RN= 1.406.398

RESULTADO NOMINAL (2007)
RN = ED = 1 406398 - 581566

RMN=824.832

U

Ho powo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2005
METAS DE RESUTADO FISCAL
{Artigod®, Paragrafo 2° da Lei Complementar n” 101/2000)
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO DA ADMINISTRAGAO DIRETA

EXERCICIOS VALORES EVOLUGAO %
2001 27.725.880,00
2002 28.925.220,00 4,33
2002 30.996.098,00 7,16

&, ] ; ™ TR
(GAFASSU
O P Do
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGARASSU
ANEXO Il L
(Artigo 4°, paragrafo §2°, item |, da Lei complementar Federal n® 101/2000)
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

. Em R3%
RESULTADO PATRIMONIAL PATRIMONIO LIQUIDO
ANO DO EXERCICIO ATIVO REAL LIQUIDO I PASSIVO A DESCOBERTO
"SALDO EM 31/12/99 -
"EXERCICIO DE 2000 22.792.282,60 1,834.300,60
"EXERCICIO DE 2001 27.973.312,86 5.181.030,26
EXERCICIO DE 2002 28.925.220,31 951.907,45 =
EXERCICIO DE 2003 30.996.098 45 2070.878,14 =

B PO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

LEI DE DIRETRIZES ﬂRGAMENTiRIﬁS PARA O EXERCICIO DE 2005
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO
Artigo 4, Paragrafo 2°, Inciso 11 da Lei Complementar Federal n® 101/2000

MEDIDA COMPENSATORIA
(Combate a sonegagdio)

,f IPTU |
| ANO ESTIMATIVA ARRECADACAOQO
| 2002 272.900 186.866
2003 i 170.761 __
2004 170.500 |

IPTU ( 2003) = ( Estimativa = R$ 170.761) - arrecadacio = RS 96,3964 ) = RS 533.604 X
50% = 276.802

(BS.: O Municipio deixou de arrecadar o montante de R$ 553604 ( quinhentos e cingilenta e
trés mil seiscentos e quatro reais, quatrocenlos ¢ sessenta e seis reais e quarenla e seis
centavos).

MEDIDAS COMPENSATORIAS

CELFPE

POSTE (Area Urbana) = 5.210 postes
(Area Rural) = 1.042 postes
TOTAL = 6.252 postes

P=6.252 x 10.00 p/ ano = 62.530
P=2005 + 10% = 62.530
P = 2006 + 10% = 68.783

L o i o v
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TELEMAR

FIACAO SUBTERRANIA — 7.15TM

2003 — 8.266 X 1.00 = 8.266.00
2004 + 10% = 8.266,33

2005 + 10% = 9.092,96

2006 + 10% = 10.077,25

2007 + 10% = 11.084,97

ORELHOES

2004 - 600mm x 10.00 p/ano = 6.000.00
2005 + 10% = 7.620
2006 + 10% = 7.986
2007 + 10% = 8.784

CORREIOS

CAIXA POSTAIS

2004 — 18 m x 10,00 p/ano = 180,00
2005 + 10% = 218,00
2005 + 10% = 240,00
2007+ 10% = 264.00

COMPESA
REDE SUBTERRANEA
2004 AGUA — 110.000 X 0.20 P/ ANO 22.000,00
ESGOTO 1.992m X 020 P/ ANO 398,00
TOTAL 22.398,00
2005 + 10% =27.101.58
2006 + 10% =29.811.73
2007 + 10% = 32.792.90
MEDIDA COMPENSATORIA
COMBATE A SONEGACAOQO - IPTU
2005 + 10% = 230.862.20

2006 + 10% = 263.848.42
2007 + 10% = 290.226.66

Rl e e
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